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Ramsay Santé renforce le dialogue social au niveau Européen avec la
signature de I'accord de mise en place du Comité d’Entreprise
Européen (CEE)

Ramsay
Santé

Depuis l'acquisition de Capio fin 2018, le groupe Ramsay Santé a atteint une dimension
européenne et engagé des discussions en vue de la constitution d’un Comité d’entreprise
européen (CEE). Ce CEE apporte un espace de partage sur la perception globale de la vie du
Groupe, ses problématiques transnationales et ses enjeux a cet échelon.

Le processus de négociation, initi¢ 2019 a été interrompu par la crise sanitaire. La reprise des
négociations avec les partenaires sociaux des différents pays du Groupe se fait a 'automne
2021, sous I'impulsion de Jamel Ouanda, Directeur de la Transformation Groupe, en charge
d’accompagner I'ensemble des Directions dans la mise en ceuvre des initiatives du Plan
stratégique du Groupe « Yes We Care 2025 ».

L’ambition portée par la nouvelle instance sera non seulement de soutenir le dialogue social a
I'échelle européenne du Groupe, mais aussi d’accompagner le Groupe dans sa capacité a
innover, a garantir la qualit¢ des soins, la performance et 'engagement des équipes qui
ceuvrent au quotidien au sein de Ramsay Santé. Ramsay Santé devenue Société a Mission
en décembre 2022 intégre cette nouvelle dimension a I’échelle européenne, en soulignant
sa raison d’étre : « Améliorer la santé en innovant constamment ».



L’accord a été signé le 5 octobre 2023, en présence des instances représentatives du
personnel, des membres du groupe de négociation et des représentants du personnel.

Le nouvel accord entrera en vigueur au 1°" janvier 2024.

«Cet accord apporte une impulsion supplémentaire au dialogue social, en déployant de
nouvelles avancées en matiere d’innovation et de prise en compte des enjeux socio-
économiques qui impactent tous les systéemes de santé en Europe. Il s’appuie sur les bonnes
pratiques de chacun de nos pays et renforgant la culture du dialogue social a tous les niveaux »
précise Pascal Roché, Directeur Général du Groupe.

A propos de Ramsay Santé

Ramsay Santé est le leader européen de 1'hospitalisation privée et des soins primaires en Europe avec 38 000 salariés et 9 300 praticiens au
service de 12 millions de visites patients dans nos 465 établissements répartis dans 5 pays : France, Suéde, Norvege, Danemark et Italie.
Ramsay Santé propose, en hospitalisation, la quasi-totalité des prises en charges médicales et chirurgicales dans trois métiers : Médecine-
Chirurgie-Obstétrique (MCO), Soins Médicaux et de Réadaptation (SMR) et Santé Mentale.

Ramsay Santé est, statutairement, une société a mission qui s’engage a améliorer la santé de toutes et tous, en innovant constamment.
Partout ou il est présent, le Groupe participe aux missions de service public de santé et au maillage sanitaire du territoire. Par ses actions et
la mobilisation constante de ses équipes, Ramsay Santé s’engage a sécuriser les parcours de soin des patientes et des patients, de la prévention

au suivi.

Chaque année, le groupe investit plus de 200 millions d'euros dans 'innovation pour accompagner I'évolution et la diversité des parcours du
soin, sur le plan médical, hospitalier, digital ou administratif. Grice a cet engagement, notre Groupe renforce 'accés aux soins pour tous,
s’engage a proposer les meilleurs soins, a systématiser le dialogue avec ses parties prenantes et & mieux protéger la planéte pour améliorer la
santé.

Facebook : https://www.facebook.com/RamsaySante

Instagram : https://www.instagram.com/ramsaysante
Twitter : https:/twitter.com/RamsaySante

LinkedIn : https://www.linkedin.com/company/ramsaysante
YouTube : https://www.youtube.com/c/RamsaySante
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