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Ramsay Santé signe un partenariat d’envergure
avec la Croix-Rouge Compétence,
pour développer la formation aux métiers paramédicaux

e Ramsay Santé, leader de I'hospitalisation privée et des soins primaires en France et
en Europe, se positionne en tant qu’entreprise apprenante grace a la signature, le 6
octobre dernier, d’un partenariat d’envergure avec I'un des plus grands réseaux
d’écoles pour métiers paramédicaux : Croix-Rouge Compétence, filiere formation
de la Croix-Rouge francaise.

e Dans un contexte national de pénurie de main d’ceuvre dans les établissements de
soins, Ramsay Santé s’associe a Croix-Rouge Compétence, dans l'objectif de
promouvoir les métiers de la santé, attirer et former de nouveaux talents, développer
les compétences en interne et diffuser plus largement sa culture d’entreprise.

e Croix-Rouge Compétence est un réseau d’écoles a I’échelle nationale qui propose
des formations initiales et continues a destination des métiers du soin, de la santé
et du secteur médico-social (infirmier, aide-soignant, auxiliaire de puériculture,
cadre de santé, masseur-kinésithérapeute, ambulancier, brancardier,
accompagnant éducatif et social, assistant de service social, éducateur spécialisé,
etc.).

Un accompagnement sur mesure pour les alternants

Alors que les taux d’abandons au cours des parcours de formation sont particulierement élevés,
notamment pour les étudiants infirmiers, ce rapprochement stratégique a pour vocation de
permettre aux étudiants de terminer leur formation dans des conditions optimales a travers
I'apprentissage et le développement de I'alternance au sein des établissements Ramsay
Santé.

Cela implique :

- La mise en place d’un parcours de stage complet et personnalisé — 100% Ramsay Santé
(accueil, accompagnement et suivi au sein des établissements Ramsay Santé partout en
France) ;

- La diffusion des bonnes pratiques et de la culture Ramsay Santé au sein de groupes
dédiés (travaux dirigés, travaux pratiques).

- L’intervention de professionnels de santé exercant au sein des établissements Ramsay
Santé dans ces groupes afin de diffuser les bonnes pratiques.

- La formation des maitres d’apprentissage



Un large catalogue de formations continues pour les salariés

Ce partenariat est aussi I'opportunité pour les salariés de Ramsay Santé en poste de développer
leurs compétences par le biais des formations continues dispensées par Croix Rouge
Compétence. En effet, le catalogue de formations de Croix Rouge Compétence est dorénavant
intégré a celui de Ramsay Santé. Les professionnels de santé peuvent ainsi accéder a des
parcours de formation innovants et certifiants.

Attirer de nouveaux talents

Dans le cadre de ce partenariat Ramsay Santé privilégiera les étudiants de Croix Rouge
Compétence, notamment pour l'octroi de terrains de stage. En contrepartie, Croix Rouge
Compétence s’engage a proposer les terrains de stage Ramsay Santé aux étudiants en formation
et valorisera la marque lors d’événements dédiés (journées portes-ouvertes, jobs datings, Forums
et salons professionnels).

« L’enjeu de ce partenariat reste gagnant-gagnant pour nos deux entités. Il permet d’une part a
Croix-Rouge Compétence de disposer d’un réseau national d’établissements de santé pour
I'octroi de stages a ses étudiants. D’autre part, il nous donne [l'occasion de promouvoir nos
établissements, nos équipes, nos métiers, nos équipements, et notre culture auprés de ses
étudiants et lors de ses événements, afin d’attirer de nouveaux talents », conclut Latifa
Zemmouri, Directrice talents, culture et engagement Europe du groupe Ramsay Santé.

A propos de Ramsay Santé

Ramsay Santé est le leader de I'hospitalisation privée et des soins primaires en Europe avec 38 000 salariés et 9 300
praticiens au service de 12 millions de patients dans nos 465 établissements répartis dans cing pays : France, Suede,
Norvege, Danemark et Italie.

En hospitalisation, Ramsay Santé propose la quasi-totalité des prises en charges médicales et chirurgicales dans trois
meétiers : Médecine-Chirurgie-Obstétrique (MCO), Soins Médicaux et de Réadaptation (SMR) et Santé Mentale. Partout
ou il est présent, le Groupe participe aux missions de service public de santé et au maillage sanitaire du territoire,
comme en Suéde ou le groupe dispose de plus d’'une centaine de maisons de santé de proximité.

La qualité et la sécurité des soins est la priorité du groupe dans tous les pays ou il opére. C’est pourquoi le groupe est
aujourd’hui 'une des références en matiére de médecine moderne, tout particulierement en matiére de chirurgie
ambulatoire et de récupération améliorée aprés chirurgie (RAAC).

Chaque année, le groupe investit plus de 210 millions d'euros dans l'innovation que ce soit dans les nouvelles
technologies chirurgicales, d'imagerie, la construction ou la modernisation d’établissements... Le Groupe innove
également dans son organisation et sa digitalisation afin de délivrer les soins pour une meilleure efficacité de la prise
en charge au bénéfice du patient.
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