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Ramsay Santé nomme Anne-Claire Liberge
a la direction de son pdle territorial lle-de-France Sud

¢ Ramsay Santé, leader européen de I'hospitalisation privée et des soins primaires,
annonce la nomination d’Anne-Claire Liberge en tant que Directrice du Pdle
territorial lle-de-France Sud, en complément de ses fonctions de Directrice de
I’Hopital privé d’Antony.

o Véritables lieux de mise en ceuvre de la stratégie du groupe, les podles territoriaux
permettent de répondre aux enjeux médicaux des différents territoires
d’implantation au travers de projets médicaux de péle.

e Le poleile-de-France Sud du groupe Ramsay Santé regroupe I’Hopital privé Jacques
Cartier a Massy (91), I’Hopital privé d’Antony (92), la Clinique de Chétillon (92), la
Clinique de ’Amandier a Chatenay-Malabry (92) et la Clinique de Choisy a Choisy-
Le-Roi (94).

Depuis 2011, les établissements Ramsay Santé sont regroupés au sein de pdles territoriaux qui
sont les lieux d'expression de la stratégie du groupe. En effet, chaque pdle formalise des projets
médicaux spécifiques, adaptés aux besoins des patients du territoire, en lien avec I'Agence
Régionale de Santé. Leur vocation est donc de proposer des parcours de soins coordonnés sur
une zone géographique pré-définie.

En tant que Directrice du Pdle lle-de-France Sud, d’Anne-Claire Liberge aura la responsabilité de
superviser la mise en application du projet médical de son pdle dans les 5 établissements qui le
composent :

- L’Hoépital privé Jacques Cartier a Massy (91).

- L’Hoépital privé d’Antony (92).

- La Clinique de Chétillon (92).

- La Clinique de ’'Amandier a Chatenay-Malabry (92).
- La Clinique de Choisy a Choisy-Le-Roi (94).



Anne-Claire Liberge, 39 ans, Directrice du Pdle ile-de-
France Sud du groupe Ramsay Santé et de I’Hépital
privé d’Antony (92).

Sous la supervision de Jéréme Brice, Directeur général
France

Anne-Claire Liberge est dipldmée de Sciences Po Paris ainsi
que d’'une maitrise de droit obtenue a l'université Paris
Nanterre / Potsdam (Allemagne).

A la suite de son parcours universitaire, Anne-Claire Liberge
a exerceé en tant que Cheffe de projet a la Direction Générale
de la Modernisation de I'Etat. Elle devient ensuite Manager
chez Accenture Strategy, ou elle participera notamment a la
construction du plan d’efficience du groupe Ramsay Santé.

En 2018, elle rejoint Ramsay Santé en tant que Directrice
des projets stratégiques, avant de devenir Directrice de
Cabinet, rattachée a Pascal Roché. A ce titre, elle intervient
dans la coordination et 'animation des instances de pilotage
du groupe, et la mise en ceuvre des projets du plan
stratégique Let’s DO IT 2020 (stratégie initiée en 2015,
visant a accélérer la transformation du Groupe et a en
préserver la position de leader dans le secteur).

En février 2021, Anne-Claire Liberge est nommée Directrice
de la Clinique de I'Atlantique (17) puis Directrice de I'Hopital
privé d’Antony (92) en janvier 2024.

En complément de ses fonctions de Directrice
d’établissement a Antony (92), Anne-Claire Liberge est
nommée Directrice du Péle fle-de-France Sud du groupe
Ramsay Santé le 2 septembre 2024.

A propos de Ramsay Santé

Ramsay Santé est le leader européen de I'hospitalisation privée et des soins primaires en Europe avec 38 000 salariés
et 9 300 praticiens au service de 12 millions de patients dans nos 465 établissements répartis dans 5 pays : France,
Suéde, Norvege, Danemark et Italie. Ramsay Santé propose, en hospitalisation, la quasi-totalité des prises en charges
médicales et chirurgicales dans trois métiers : Médecine-Chirurgie-Obstétrique (MCO), Soins Médicaux et de
Réadaptation (SMR) et Santé Mentale.

Ramsay Santé est, statutairement, une société a mission qui s’engage a améliorer la santé de toutes et tous, en
innovant constamment. Partout ou il est présent, le Groupe participe aux missions de service public de santé et au
maillage sanitaire du territoire. Par ses actions et la mobilisation constante de ses équipes, Ramsay Santé s’engage a
sécuriser les parcours de soin des patientes et des patients, de la prévention au suivi.

Chaque année, le groupe investit plus de 200 millions d'euros dans l'innovation pour accompagner I'évolution et la
diversité des parcours du soin, sur le plan médical, hospitalier, digital ou administratif. Grace a cet engagement, notre
Groupe renforce I'accés aux soins pour tous, s’engage a proposer les meilleurs soins, a systématiser le dialogue avec
ses parties prenantes et a mieux protéger la planéte pour améliorer la santé.

Site web : www.ramsaysante.fr

Facebook : https://www.facebook.com/RamsaySante

Instagram : https://www.instagram.com/ramsaysante

Twitter : https://twitter.com/RamsaySante

LinkedIn : https://www.linkedin.com/company/ramsaysante

YouTube : https://www.youtube.com/c/RamsaySante
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